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Diozesanverband Minster

KATHOLISCHE
ARBEITNEHMER-

Didzesanverband der KAB - SchillerstraBe 44 b - 48155 Minster B EWE G U N G

Muster-Brief KAB Didzesanverband

Minster
an die Landtagsabgeordneten SchillerstraBe 44 b
aus dem Bistum Mdiinster 48155 Minster
und an Minister Karl-Josef Laumann

@ 0251/609 76-11

und Ministerin Josefine Paul Zentrale: 0251/60976-0

0251/609 76-53

Mail:
kontakt@kab-muenster.de

Digzesanleitung

Ihr Zeichen hre Nachricht vom Unsere Zeichen Datum

th 02.03.2023

Sie erreichen uns:
Montag - Donnerstag
9:00 Uhr - 16:00 Uhr
Freitag

9:00 Uhr - 13:00 Uhr

Sehr geehrter Herr ... / sehr geehrte Frau ...

Die Katholische Arbeitnehmer Bewegung (KAB) im Bistum Mdinster macht sich seit 125

Jahren stark fur gute Arbeit und Arbeitsbedingungen. Auch heute sehen wir, dass unser Darlehnskasse Minster G
Engagement in vielen Bereichen weiterhin dringend erforderlich ist. Konto 3 829 500

BLZ 400 602 65
In diesem Jahr 2023 nehmen die KAB-Frauen besonders die Mitarbeiter*innen in den
KiTas in den Fokus. Wir sehen ihre wertvolle und engagierte Arbeit in den KiTas, aber F{!iﬁENODEM]DKM
sehen auch die groRen Belastungen und schwierigen Arbeitsbedingungen. DEB4 4006 0265 0003 8295 00

Personalmangel und wachsender Betreuungs- und Erziehungsbedarf auch fiir sehr junge
Kinder fiihren beim verbliebenen Personal zu Uberlastung, Stress und Frust.

Daher fordert die KAB im Bistum Miinster:

1. Verbesserung des Personalschliissels fiir die Betreuung der Kinder, damit jedes Kind
angemessen geférdert werden kann.

2. Entlastung der padagogischen Fachkréafte in den Einrichtungen, damit sie sich wieder
verstarkt um die Kinder kiimmern kénnen.
Dies ist moglich Zum Beispiel durch:

e multiprofessionelle Teams

e den Einsatz von Alltagshelfer*innen, der sich in den Einrichtungen bewahrt hat
und auch nach Corona weitergehen muss.

e Unterstlitzung bei Dokumentation und anderen Verwaltungstatigkeiten durch

Bilrokrafte
3. Praxisnahe Ausbildung (PIA-Ausbildung) fir alle zuklnftigen Mitarbeitende in den ’ I
KiTas.
. . . . . . 125 JAHRE KAB
Wir fordern Sie auf, diese Forderungen mit in die politischen Gesprache zu nehmen und I BISTUM MiNSTER

TEIT FOR EIN BESSERES ARBEITSLEBEN

so dazu beizutragen, die Bedingungen in den KiTas zu verbessern, um die Kinder zu

fordern und die Eltern zu unterstitzen. whnw kab-muenster de

_(‘\ KAB! TRITT EIN FUR DICH.


mailto:kontakt@kab-muenster.de
http://www.kab-muenster.de/

Seit einigen Jahren verteilt die KAB am Internationalen Frauentag immer wieder Rosen
an Mitarbeiter*innen in schwierigen und prekaren , Frauenberufen”. Wir wollen damit
Arbeitnehmer*innen sichtbar machen, ihnen Wertschatzung aussprechen und ihren
Forderungen nach besseren Arbeitsbedingungen Nachdruck verleihen.

Fir die Diozesanleitung der KAB im Bistum Munster
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